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ПЕРЕЧЕНЬ ТЕОРЕТИЧЕСКИХ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ

по дисциплине «ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТЕ»
для студентов 3 курса дневной формы получения образования

специальности 6-05-1012-04 Организация и управление физической культурой, спортом и туризмом

(осенний семестр 2026/2027 учебного года)

1. Сущность понятия «технология обучения». 

2. Особенности технологии обучения и ее структура.

3. Понятия «инновации», «педагогическая инновация», «инновационное обучение». 

4. Основные принципы инновационного обучения.

5. Инновационные методы обучения.

6. Понятие интерактивного обучения.

7. Инновационные образовательные технологии в области физического воспитания.

8. Социальная и практическая актуальность технологии здоровьесбережения.

9. Понятие «здоровье», как основополагающее в характеристиках образовательных технологий.

10. Характеристика понятий «здоровьесберегающие технологии» и их составляющие. 

11. Классификация здоровьесберегающих технологий.

12. Сущность, закономерности, принципы и подходы здоровьесберегающей педагогики.

13. Сущность, цели, задачи, принципы личностно-ориентированной технологии. 

14. Специфика личностно-ориентированного обучения.

15. Основа личностно-ориентированных методик физического воспитания.

16. Сущность понятия «личностно-ориентированное физкультурное образование».

17. Основные элементы системы личностно-ориентированного комплексного физического воспитания. 

18. Телесно-ориентированное физическое воспитание. 

19. Физкультурно-двигательное воспитание. 

20. Спортивное воспитание.

21. Личностно-ориентированное образование в системе физического воспитания. 

22. Личностно-ориентированное обучение в современной школе, автор И.С.Якиманская.
23. Теоретические основа дифференцированного подхода в обучении.

24. Модель «Уровневая дифференциация обучения на основе обязательных результатов», автор В.В. Фирсов. 

25. Модель «Внутриклассная (внутрипредметная) дифференциация», автор Н.П.Гузик. 

26. Технология дифференцированного обучения по интересам обучающихся, автор И.Н. Закатова. 

27. Технология индивидуализации обучения, автор И.Э. Унт.

28. Теоретическое обоснование введения спортивно ориентированного физического воспитания в образовательный процесс.

29. Общие принципы организации работы в образовательном учреждении с использованием инновационной технологии спортивно ориентированного физического воспитания.

30. Инновационные образовательные технологии и активные методы обучения в процессе физического воспитания

31. Виды интенсивных технологий.

32. Технология «критическое мышление». Сущность данной технологии. Особенности применения. 

33. Кейс-технологии: особенности применения в обучении, разновидности кейс-технологий, правила и алгоритмы разработки кейсов для обучения.

34. Характеристики и эффективность игровых интерактивных технологий.

35. Игровые интерактивные технологии: виды игр и их дидактические возможности. 

36. Основные понятия и структура игровых технологий, процедура разработки игровых технологий. 

37. Технологии обратной связи на игровых занятиях.

38. Словарь терминов. 

39. Технология «портфолио». 

40. Коллективный способ обучения. 

41. Интегрированные занятия. виды интегрированных занятий. 

42. Особенности подготовки и проведения интегрированных занятий. 

43. Эвристические техники интенсивного генерирования идей. Комплексные технологии активного обучения.

44. Сущность «квест-технологии» обучения. 

45. Теоретические основы использования квест-технологии в образовательном процессе по физическому воспитанию. 

46. Классификация квестов. Принципы построения квестов. 

47. Методические рекомендации по организации и проведению квест-игры. 

48. Этапы проведения квеста. 

49. Алгоритм проведения квеста. 

50. Рекомендации по разработке технологической карты (сценария) квеста.

ПЕРЕЧЕНЬ ПРАКТИКО-ОРИЕНТИРОВАННЫХ ЗАДАНИЙ К ЗАЧЕТУ

по дисциплине «ИННОВАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

В ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТЕ»
для студентов 3 курса дневной формы получения образования

специальности 6-05-1012-04 Организация и управление физической культурой, спортом и туризмом

(осенний семестр 2026/2027 учебного года)

Кейс 1. «Диагностичная цель»

Ситуация: Учитель физкультуры планирует урок по теме «Кувырок вперёд» и формулирует цель: «Научить обучающихся кувырку вперёд».

Задание: Переформулируйте цель диагностично, укажите уровень усвоения (ученический, алгоритмический, эвристический, творческий) и способ контроля достижения не менее 70 % учащимися.

Ориентир: Цель должна содержать конкретное действие, условие и критерий (например: «выполнить кувырок вперёд из упора присев с группировкой без ошибок — не менее 70 % учащихся»).

Кейс 2. «Технология или методика?»

Ситуация: Учитель говорит: «Я использую технологию обучения, потому что у меня есть план урока и набор упражнений».

Задание: Обоснуйте, является ли это технологией обучения. Выделите, каких структурных компонентов технологии не хватает.

Ориентир: Нет диагностичной цели, объективного контроля, системы обратной связи, коррекции, воспроизводимости.

Кейс 3. «Обратная связь»

Ситуация: После контрольного норматива по прыжкам в длину 30 % класса показали низкий результат. Учитель переходит к следующей теме.

Задание: Спроектируйте систему обратной связи по технологии обучения: перечислите шаги коррекции.

Ориентир: Выявление неуспевающих → дополнительная работа → повторный контроль → диагностика причин отставания → выбор методики устранения пробелов.

Кейс 4. «Уровни усвоения»

Ситуация: Учитель даёт одно и то же задание всему классу: «Выполните комбинацию из 5 акробатических элементов».

Задание: Составьте 4 варианта задания по уровням усвоения (ученический, алгоритмический, эвристический, творческий).

Ориентир: Соответствие уровням: узнавание → действие по образцу → нетиповая задача → исследовательская/преобразующая деятельность.

Кейс 5. «Инновация или новшество?»

Ситуация: Учитель внедрил новую разминку, но не изменил цели, контроль и взаимодействие с учениками.

Задание: Объясните различие понятий «новшество» и «инновация» применительно к данной ситуации. Предложите, как превратить новшество в инновацию.

Ориентир: Инновация = новшество + процесс его реализации с изменением результата; нужны цель, деятельность, контроль, рефлексия.

Кейс 6. «Принципы инновационного обучения»

Ситуация: Учитель планирует урок, где ученики сами ищут выход из проблемной ситуации, работают в сотрудничестве, а учитель — консультант.

Задание: Соотнесите действия учителя с принципами инновационного обучения и укажите не менее трёх.

Ориентир: Выход из проблемных ситуаций; продуктивные компоненты (творчество); личностно-ориентированное обучение; сотрудничество; деятельностный подход.

Кейс 7. «Интерактивное обучение»

Ситуация: Учитель объясняет технику передачи мяча, ученики слушают и повторяют по команде.

Задание: Перепроектируйте фрагмент урока в интерактивном формате. Опишите смену ролей учителя, ученика и информации.

Ориентир: Учитель — менеджер, ученик — субъект взаимодействия, информация — средство; работа в парах/группах, обсуждение, взаимоконтроль.

Кейс 8. «Проектное обучение»

Ситуация: Классу предложено разработать проект «Тропа здоровья» на пришкольной территории.

Задание: Опишите этапы проектной деятельности и ожидаемый продукт. Укажите, какие физические и метапредметные результаты формируются.

Ориентир: Проблема → цель → планирование → реализация → презентация → рефлексия; продукт — маршрут/карта/комплекс упражнений.

Кейс 9. «Компьютерные технологии»

Ситуация: Учитель хочет использовать компьютер на уроке физической культуры, но не знает, в какой роли.

Задание: Приведите 4 варианта использования компьютера и опишите конкретный пример для каждого.

Ориентир: Источник информации; поддержка учебного процесса; контроль знаний; тренажёр; средство экспериментов/деловых игр.

Кейс 10. «Классификация технологий»

Ситуация: Учитель выбрал игровую технологию, но не может обосновать её место в классификации.

Задание: Охарактеризуйте технологию по 4 признакам классификации (уровень применения, научная концепция, подход к ученику, доминирующий метод).

Ориентир: Например: локальная/частнометодическая, развивающая, личностно-ориентированная, игровая.

Кейс 11. «Определение здоровья»

Ситуация: Родитель говорит: «Мой ребёнок здоров, потому что у него нет температуры и он не жалуется».

Задание: Объясните многомерность понятия «здоровье» по ВОЗ и А. Г. Щедриной. Назовите не менее 4 компонентов здоровья.

Ориентир: Физическое, психическое, социальное, нравственное, профессиональное и др.; здоровье — динамическое состояние, а не только отсутствие болезней.

Кейс 12. «Факторы здоровья»

Ситуация: Ученик часто болеет ОРВИ, мало двигается, много сидит за компьютером, родители курят.

Задание: Распределите факторы, влияющие на его здоровье, по группам (внутренние, природные, социальные) и предложите план коррекции.

Ориентир: Наследственность/внутренние; экология/климат; образ жизни и социальная среда; план — двигательная активность, режим, отказ от вредных привычек.

Кейс 13. «Группы здоровья»

Ситуация: В класс пришёл ученик с хроническим заболеванием в состоянии компенсации.

Задание: Определите группу здоровья и предложите организацию занятий физической культурой.

Ориентир: 3 группа; специальная/подготовительная группа, дозирование нагрузки, учёт противопоказаний, контроль врача.

Кейс 14. «Компоненты ЗОЖ»

Ситуация: Учитель проводит классный час о ЗОЖ и хочет охватить все компоненты.

Задание: Составьте структуру занятия, включив компоненты ЗОЖ (двигательная активность, режим дня, правильное питание, отказ от вредных привычек).

Ориентир: Все 4 компонента раскрыты, есть практические задания и рефлексия.

Кейс 15. «Медико-гигиенические технологии»

Ситуация: В спортивном зале температура ниже нормы, окна не проветриваются, инвентарь не обработан.

Задание: Опишите действия учителя по реализации медико-гигиенических технологий.

Ориентир: Контроль СанПиН, проветривание, влажная уборка, обработка инвентаря, мониторинг самочувствия.

Кейс 16. «Физкультурно-оздоровительные технологии»

Ситуация: Ученики 8 класса жалуются на низкую работоспособность на 5–6 уроках.

Задание: Предложите комплекс физкультминутки/физкультпаузы и обоснуйте его как компенсаторно-нейтрализующую технологию.

Ориентир: Упражнения на снятие статического напряжения, дыхательные, на осанку; обоснование — нейтрализация гиподинамии.

Кейс 17. «Дидактогения»

Ситуация: Учитель публично высмеял ученика за неудачное выполнение упражнения; ученик замкнулся и стал избегать урока.

Задание: Определите явление, объясните его опасность и предложите корректирующие действия учителя.

Ориентир: Дидактогения; нарушение психоэмоционального здоровья; корректировка — поддержка, похвала, индивидуальный подход, работа с коллективом.

Кейс 18. «Защитно-профилактические технологии»

Ситуация: На уроке гимнастики планируется работа на брусьях и перекладине.

Задание: Составьте перечень защитно-профилактических мер.

Ориентир: Страховка, самостраховка, маты, исправность снарядов, разминка, ограничение нагрузки, допуск по здоровью.

Кейс 19. «Принцип ненанесения вреда»

Ситуация: Учитель даёт ученику с избыточной массой тела норматив, рассчитанный на среднего ученика, без учёта состояния здоровья.

Задание: Проанализируйте ситуацию с позиций принципов здоровьесберегающей педагогики и предложите решение.

Ориентир: Принцип ненанесения вреда, субъект-субъектный подход, соответствие возрастным/индивидуальным особенностям, тренирующая, а не утомляющая нагрузка.

Кейс 20. «Комплексный подход»

Ситуация: Учитель физкультуры хочет снизить заболеваемость в классе, но работает изолированно от психолога, врача и родителей.

Задание: Разработайте план междисциплинарного взаимодействия по здоровьесбережению.

Ориентир: Принцип комплексного междисциплинарного подхода; роли учителя, психолога, медработника, родителей; мониторинг и обратная связь.

Кейс 21. «Дифференциация в классе»

Ситуация: В классе есть ученики с высоким, средним и низким уровнем физической подготовленности; часть учеников боится насмешек.

Задание: Предложите способы дифференциации задач, содержания, темпа и оценки на уроке.

Ориентир: Индивидуальные траектории, разноуровневые задания, поддержка, работа в малых группах, критериальное оценивание.

Кейс 22. «Объяснение или понимание»

Ситуация: Учитель только объясняет технику упражнения «сверху вниз», ученики не понимают.

Задание: Перестройте взаимодействие по принципу понимания и взаимопонимания (диалог, сотрудничество, равенство).

Ориентир: Опора на В. С. Библера; два субъекта, диалог, наводящие вопросы, партнёрство.

Кейс 23. «Самооценка»

Ситуация: Ученик не согласен с оценкой за выполнение комбинации.

Задание: Организуйте процедуру самооценки по технологии: учащийся определяет свою отметку по заданным критериям и анализирует результат деятельности, а не свойства личности.

Ориентир: Критерии выполнения, анализ результата, отсутствие оценки личности, диалог с учителем.

Кейс 24. «Смысловое чтение: недостающий фрагмент»

Ситуация: Ученикам выдана схема кувырка вперёд с пропущенным этапом.

Задание: Опишите задание «Недостающий фрагмент»: что должен сделать ученик и как проверить понимание.

Ориентир: Дорисовать фрагмент, выполнить упражнение, объяснить последовательность; проверка — правильность схемы и объяснения.

Кейс 25. «Письмо с дырками»

Ситуация: Нужно проверить знание последовательности акробатической комбинации.

Задание: Составьте фрагмент текста комбинации с пропущенными словами и критерии проверки.

Ориентир: Текст с пропусками ключевых элементов; критерии — точность терминов и последовательности.

Кейс 26. «Разноуровневые тексты»

Ситуация: Ученики должны самостоятельно разучить акробатическое соединение по текстовому описанию.

Задание: Разработайте 3 разноуровневых текста-описания (базовый, средний, повышенный) и форму демонстрации результата.

Ориентир: Разная сложность элементов, объём, степень самостоятельности; демонстрация упражнения.

Кейс 27. «Индивидуальная траектория»

Ситуация: Ученик с низким уровнем физической подготовленности боится выполнять упражнения на гимнастике.

Задание: Составьте индивидуальную образовательную траекторию на месяц с учётом здоровья, подготовленности и психических особенностей.

Ориентир: Пошаговые задачи, поддерживающая среда, критерии успеха, рефлексия.

Кейс 28. «Позиция педагога»

Ситуация: Учитель считает, что ученик должен учиться «по принуждению», иначе не будет результата.

Задание: Сформулируйте 3 принципа личностно-ориентированной позиции педагога и приведите примеры их реализации.

Ориентир: Оптимистический подход, отношение к ученику как субъекту, опора на личностный смысл и интересы.

Кейс 29. «Урок-игра»

Ситуация: Учитель хочет провести нестандартный урок, но боится потерять контроль.

Задание: Спроектируйте фрагмент урока-игры с личностно-ориентированными элементами и опишите правила управления классом.

Ориентир: Чёткие правила, роли, дифференциация, рефлексия, безопасность.

Кейс 30. «Рефлексия после адаптации»

Ситуация: Учитель адаптировал задание для ученика с нарушением слуха, но не уверен, что учёл всё.

Задание: Проведите рефлексию: какие трудности могли возникнуть и как их скорректировать.

Ориентир: Визуальная демонстрация, письменная инструкция, проверка понимания, обратная связь, индивидуальный темп.

Кейс 31. «Внешняя и внутренняя дифференциация»

Ситуация: Школа хочет разделить классы по уровню физической подготовленности.

Задание: Объясните различия внешней и внутренней дифференциации и предложите оптимальный вариант для начальной/средней школы.

Ориентир: Внешняя — гомогенные классы; внутренняя — гетерогенные классы, разноуровневые задания; для младших — внутренняя.

Кейс 32. «Модель В. В. Фирсова»

Ситуация: Нужно обеспечить обязательный базовый уровень для всех и возможность повышенной подготовки.

Задание: Опишите, как применить принцип «минимакса» на уроке физической культуры.

Ориентир: Базовый обязательный уровень + повышенный; открытость требований; блочная подача; малые группы.

Кейс 33. «Программы А, В, С»

Ситуация: Учитель готовит задания по теме «Волейбол» для трёх групп.

Задание: Составьте по одному заданию для программ «С» (базовый стандарт), «В» (углубление), «А» (творческое применение).

Ориентир: «С» — обязательный минимум; «В» — увеличение объёма/применение; «А» — творческое применение.

Кейс 34. «Дифференциация по интересам»

Ситуация: Ученики 7 класса интересуются разными видами активности: фитнес, единоборства, спортивные танцы, игровые виды.

Задание: Предложите организацию дифференциации по интересам в рамках урока и внеурочной деятельности.

Ориентир: Модель И. Н. Закатовой; профили/факультативы/клубы; пробы интересов.

Кейс 35. «Индивидуализация по И. Э. Унт»

Ситуация: Учитель пытается индивидуализировать обучение для каждого ученика одновременно и не успевает.

Задание: Объясните, почему индивидуализация относительна, и предложите реалистичные формы её применения.

Ориентир: Учёт групп со сходными особенностями; эпизодическая индивидуализация; интеграция с общей работой.

Кейс 36. «Критерии деления на группы»

Ситуация: Нужно разделить класс на группы для урока гимнастики.

Задание: Выберите не менее 3 критериев деления и обоснуйте их для конкретной темы.

Ориентир: Уровень подготовленности, состояние здоровья, темп работы, интересы, пол, личностно-психологические типы.

Кейс 37. «Компетенции учителя»

Ситуация: Учитель не умеет планировать задания для разных групп и организовывать самостоятельную работу.

Задание: Составьте план саморазвития учителя по формированию компетенций дифференцированного обучения.

Ориентир: Формирование групп, соответствие материала особенностям, планирование урока/домашней работы, организация самостоятельной работы.

Кейс 38. «Оценка достижений»

Ситуация: При дифференцированном обучении ученики выполняют разные по сложности задания, но оцениваются одинаково.

Задание: Предложите критериальную систему оценивания с учётом дифференциации.

Ориентир: Оценка динамики относительно индивидуального уровня, базовые критерии, прозрачность, самооценка.

Кейс 39. «ТДФО»

Ситуация: Учитель хочет реализовать технологию дифференцированного физкультурного образования.

Задание: Опишите содержание ТДФО: какие педагогические технологии в неё входят и как они связаны.

Ориентир: Технологии обучения двигательным действиям, развития качеств, формирования знаний и умений, управления процессом.

Кейс 40. «Учёт состояния здоровья»

Ситуация: В классе есть ученики основной, подготовительной и специальной медицинской группы.

Задание: Составьте план дифференциации задач, содержания, темпа и оценки для трёх групп на одном уроке.

Ориентир: Разные объёмы/интенсивность, противопоказания, адаптированные задания, контроль самочувствия.

Кейс 41. «Проблемы традиционного урока»

Ситуация: Администрация жалуется, что уроки физической культуры не дают тренировочного эффекта и снижают умственную активность на других уроках.

Задание: Проанализируйте «болевые точки» традиционной организации и предложите организационное решение в рамках СОФВ.

Ориентир: Несовместимость с расписанием, недостаточная кратность, отсутствие выбора; вынесение занятий в УТГ, 3 раза в неделю.

Кейс 42. «Формирование УТГ»

Ситуация: Школа формирует учебно-тренировочные группы по видам спорта.

Задание: Опишите критерии комплектования УТГ и этапы формирования группы.

Ориентир: Интересы, потребности, притязания, подготовленность, морфофункциональный статус, биологическая зрелость; этапы: выбор → стабилизация → традиции.

Кейс 43. «Требования к занимающимся»

Ситуация: Часть учеников пропускает занятия в УТГ без уважительной причины, не ведёт дневник самоконтроля.

Задание: Сформулируйте правила и систему работы с нарушениями, опираясь на требования СОФВ.

Ориентир: Обязательность посещения, дисциплина, дневник тренировок, самонаблюдение, уважение к товарищам, поддержка.

Кейс 44. «Три вида программ»

Ситуация: Старшеклассник не хочет заниматься видом спорта, но хочет поддерживать форму; другой имеет отклонения в здоровье.

Задание: Подберите каждому программу занятий в рамках СОФВ и обоснуйте.

Ориентир: Спортивная тренировка; ОФП; оздоровительная/адаптивная физическая культура; фитнес-группы.

Кейс 45. «Свобода выбора»

Ситуация: Родители требуют определить ребёнка в конкретную спортивную секцию без учёта его интересов.

Задание: Обоснуйте принцип свободы выбора в СОФВ и предложите способ информирования ребёнка о его задатках и возможностях.

Ориентир: Целевая направленность СОФВ — свобода выбора; диагностика способностей, консультации, пробы.

Кейс 46. «Квест: линейный или штурмовой?»

Ситуация: Учитель хочет провести квест на уроке физической культуры: одна команда должна пройти цепочку двигательных заданий, другая — решить теоретические задачи.

Задание: Определите тип квеста для каждой команды и обоснуйте выбор.

Ориентир: Линейный — цепочка заданий; штурмовой — параллельное решение задач для сбора результата.

Кейс 47. «Структура квеста»

Ситуация: Учитель придумал сюжет, но не продумал организацию.

Задание: Составьте алгоритм проведения квеста из 10 шагов и укажите, что нужно подготовить на каждом этапе.

Ориентир: Цели/задачи → аудитория/ресурсы → команды → легенда/сценарий → организаторы → маршрут → задания/инвентарь → проведение → презентация → анализ.

Кейс 48. «Безопасность в квесте»

Ситуация: В сценарий квеста включено задание «написать записку молоком и нагреть её».

Задание: Оцените задание с точки зрения безопасности и предложите безопасную альтернативу.

Ориентир: Задание с нагреванием недопустимо; альтернатива — задания без огня/химии, с учётом возраста и места проведения.

Кейс 49. «Мотивация через квест»

Ситуация: Ученики 5–6 классов потеряли интерес к урокам физической культуры, особенно к теоретическим заданиям.

Задание: Разработайте сюжет квеста, объединяющий двигательные и теоретические задания (например, об олимпийских талисманах), и опишите систему начисления баллов.

Ориентир: Сюжет, роли, этапы, двигательные + теоретические задания, баллы, пазлы/итоговый продукт, рефлексия.

Кейс 50. «Оценка эффективности квеста»

Ситуация: После проведения квеста учитель хочет понять, повысилась ли мотивация и интерес к физической культуре.

Задание: Предложите диагностический инструментарий (анкета/наблюдение) и критерии оценки динамики мотивационной сферы.

Ориентир: Анкета по блокам (познавательный интерес, коммуникабельность, мотивация к работе в команде, желание совершенствоваться), педагогическое наблюдение, сравнение до/после.

(Форма проведения аттестации — смешанная)
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